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l. Podstawowe informacje o zloZzonej ofercie ad O
1. Organ administracji publicznej, Burmistrz Miasta Marki Peidgife A (7' /| (
do kiérego adresowana jest oferta ™ i Sl
2. Tryb, w ktérym zlozono oferte Art. ‘193 usta.wy z dnia 24 kv'wetnla 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie
3. Rodzaj zadania publicznego” Oswiata i wychowanie
4. Tytul zadania publicznego »Inspiracja — Talenty - Zajecia integracji i rozwoju dla dzieci i mtodziezy”
i P % : 2) Data 22.09.2018 Data 20.12.2018
5. Termin realizacji zadania publicznego : : :
rozpoczecia zakonczenia

Il. Dane oferenta (-6w)

1. Nazwa oferenta (-6w), forma prawna, numer Krajowego Rejestru Sadowego lub innej ewidencji, adres siedziby oraz
adres do korespondencji (jezeli jest inny od adresu siedziby)

STOWARZYSZENIE YOUTH HUMAN IMPACT, Stowarzyszenie, KRS 0000538549 — tomza, nr NIP: 7182141387, nr REGON
360530390, adres: ul. Kazariska 18/30, 18-400 tomza Polska, adres biura: ul. tucka 15/207, 00-842 Warszawa

2. Inne dodatkowe dane kontaktowe, w
tym dane os6b upowaznionych do
skladania wyjasnien dotyczacych oferty (np.
numer telefonu, adres poczty elektroniczne;j,
numer faksu, adres strony internetowej)

Tel.: 501-307-143

e-mail: magdaszym89@gmail.com

osoba upowazniona do sktadania wyjasnier dotyczacych oferty: Magdalena
Szymczak

Ill. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Opis zadania publicznego proponowanego do realizacji wraz ze wskazaniem, w szczegélnosci celu, miejsca jego
realizacji, grup odbiorcéw zadania oraz przewidywanego do wykorzystania wkiadu osobowego lub rzeczowego

Cel: stworzenie platformy ($rodowiska) integracji dla utalentowanych dzieci i mtodziezy w wicku 14-16
lat, w celu aktywacji pozytywnego my$lenia, tworczego potencjatu, rozwoju indywidualnych
zapotrzebowan kreatywnych i umiejetno$ci interpersonalnych przez zdobycie praktycznych nawykéw
realizacji celu, komercjalizacji umiejetnoéci.

Projekt jest mocno skierowany na aktywne zapoznanie si¢ z roznymi dziedzinami zycia spotecznego,
otwieranie w sobie ukrytych talentéw, zapoznanie si¢ i uzywanie praktycznych narzedzi w celu wybrania
wiasnego planu dzialania do zdobycia konkretnych nawykow.

Aktualno$é¢: kazde dziecko ma potrzebe zainspirowania si¢ i rozwoju indywidualnoéci. Spedza swéj
wolny czas ,,w telefonie” i dazy do kopiowania sztucznie narzuconych przez media standardow wygladu i
myslenia. Aktualne $rodowisko nie daje skutecznego rozwoju i praktycznych narzedzi dzieciom oraz
miodziezy w wieku 14-16 lat przez brak dojscia ,,na Zywo” do specjalistow wysokiego szczebla tj.
kierownikow najlepszych polskich firm i zakladéw, dojscia do znanych zawodnikéw olimpijskich,
sportowcow wyzszej klasy, coachéw oraz treneréw rozwoju osobistego, specjalistow fashion blogerow
oraz zdrowego trybu zycia, dietetykow.

1) Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 . o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.
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Uczestnicy: Uczestnikami projektu bedzie grupa docelowa od 14-16 roku zycia (Polacy oraz
obcokrajowcy z jezykiem polskim na poziomie min B1). Organizatorzy dokonujg wyboru 24 uczestnikow
na podstawic napisanego przez dziccko listu motywacyjnego na temat ,»Dlaczego chce wzigé udziat w
projekcie i rozwija¢ swoje talenty .
Czas trwania: 90 dni, zajecia odbywajg si¢ w soboty.
W ramach projektu uczestnicy:
- wezma udzial w kursach rozwoju osobistego w celu aktywacji pozytywnego mys$lenia oraz realizacji
planu rozwoju talentéw osobistych i potrzeb kreatywnych,
- wezma udzial w roznych dyscyplinach sportowych, spotkaja sie z aktualnymi mistrzami sportow,
blogerami, specjalistami dietetyki, w celu odnalezienia si¢ w $wiecie sportu 1 pokonania barier
psychicznych, oraz wybrania ulubionych zajeé i zdobycia standardéw zdrowego stylu zycia,
- odwiedzg najlepsze zaktady i firmy na tercnie Polski w celu poszerzenia perspektyw i zapoznania si¢ z
roznymi branzami ,,od §rodka”, a dzieki spotkaniom z kierownikami zaktadow zainspirujg si¢ dgzeniem
do celu.
Nr PLAN NAZWA
1. Trening ,Jak rozpozna¢ w sobie talent”.
1 ROZWOJ 2. Szkolenie z ,,Mapy Marzen”.
OSOBISTY 3. Trening z rozwoju strony na FB i Instagramu.
4. Szkolenie z kreatywnego rozwigzywania probleméw.
5. Trening ,,Sprzedaj siebie”.
6. Szkolenie ,,Self branding”.
7. Zajgcia z fotografii w PKiN.
8. Szkolenie ,,Fizjonomika”.
9. Szkolenie z jezyka ciata.
10. Sztuka méwienia.
11. Wyklad zdrowy tryb zycia.
1. Armwrestling (spotkanie z Mistrzem Polski, najsilniejszym
2 AKTYWNOSC Polakiem).
FIZYCZNA 2. Kulturystyka — spotkanie z mistrzem Polski.
3. Strzelnica.
4. Muai Thai.
5. Wspinaczka.
6. Plywanie.
7. Taniec towarzyski.
8. Gimnastyka artystyczna w PKiN.
9. Spotkanie z break dance.
10. Wyjazd na AWF oraz wyklad na AWF (sport jako zawéd).
1. Wedel.
3 ZWIEDZANIE 2. Ikea.
FIRM 3. Grycan.
4. Coca Cola.
5. AVON.
6. SANTE.
7. PXF Lightening.
8. Inter Europol Piekarnia Szwajcarska
9. Mennica Polska.
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Whklad rzeczowy:

- artykuly biurowe (papier, dtugopisy, markery, kredki)
Wilad osobisty:

- 5 wolontariuszy,

- psycholog,

- animator, pomocnik podczas zaje¢,

- fotograf.

2. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego

1.

Zdobycie praktycznych narzedzi w realizacji wtasnych celéw poprzez napisanie indywidualnego planu rozwoju
za pomoca specjalisty.

Zdobycie inspiracji poprzez zwiedzenie najlepszych polskich firm oraz spotkanie z gwiazdami sportu,
specjalistami z dziedziny , beauty”, blogerami.

5 sobot po 5 godzin

Uczestnicy zdobeda umiejetnosci takie jak: praca w zespole, podejmowanie decyz;i, wyszukiwanie pomystow,
rozwigzywanie problemow, padania potrzeb, komunikacji interpersonalnej, wyznaczanie celéw, dokonywanie
samooceny, planowanie dziatan.

Dzigki projektowi uczestnicy bedg mogli: rozwijaé¢ umiejetnoéé prezentowania wtasnych pomystow i efektdw
swojej pracy; przeprowadzac analize swoich mocnych i stabych stron, wykorzystywac¢ swoje predyspozycje i
zainteresowania do realizowania okreslonych dziatan; przewidywaé skutki wtasnych poczynari, podejmowac

si¢ samodzielnych interdyscyplinarnych zadari; wykorzystywaé zdobyta wiedze podczas zaje¢ w praktycznym
dziataniu

Iv. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego (w przypadku wiekszej liczby kosztéw
istnieje mozliwos¢ dodania kolejnych wierszy)

Lp.

Rodzaj kosztu Koszt catkowity do poniesienia do poniesienia
(zh) z wnioskowanej ze Srodkow
dotacji® finansowych
(zh) wlasnych, srodkéw
pochodzacych z
innych zrédel,
wkladu osobowego
lub rzeczowego?

(z8)
Profilaktyka ~ zajecia edukacyjno-rozwojowe i | 3 500.00 0.00 3500.00
1 organizacja, 50z/h, 70 h
SPECJALISCI - zajecia edukacyjno-rozwojowe (5 | 2 500.00 2 500.00 0.00
2 sobét, 5 specjalistéw, 50 h, stawka 50 zi/h)
TRENERZY PERSONALNI (5 sobot, 10 treneréw | 2 000.00 2 000.00 0.00
3 lacznie, 2 treneréw na 1 zajecie, 40 h, stawka 50
zl/h)
a Dozywianie (suchy prowiant) 700.00 700.00 0.00
WYCIECZKI (bilety wstepu): strzelnica, basen, taniec | 2 600.00 2 600.00 0.00
5 towarzyski, muzeum, centrum olimpijskie,
g Ksicgowosé 400.00 400.00 0.00
Administracja i obsluga projektu (2 osoby, 10 h, | 2300.00 700.00 1500.00
7 stawka 35 zl)
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) Wartos¢ kosztéw ogotem do poniesienia z dotacji nie moze przekroczy¢ 10 000 zt.

*) W przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.




. Bilety ZTM 500.00 500.00 0.00
5 Dyplomy, prezenty, upominki 600.00 600.00 0.00
2 15 000.00 10 000.00 5 000.00
Koszty ogélem:

Oswiadczam(-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnoéci pozytku publicznego oferenta;
2) w ramach skiadanej oferty przewidujemy pobieranie*/niepobieranie* éwiadczen pienieznych od adresatdw zadania;

3) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym

i faktycznym;

4) oferent*/oferenci* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega (-jg)*/zalega (-ja)* z opfacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan

podatkowych;

5) oferent*/oferenci* sktadajacy niniejsza ofertg nie zalega (-ja)*/zalega (-ja)* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na

ubezpieczenia spoteczne.

Patryk Klej — Prezes Zarzadu....?miﬁx./uﬁ.

Marlena Rutkowska — Wiceprezes Zarzadu................¥

(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy os6b upowaznionych

do sktadania o$wiadczen woli w imieniLS TO WAR ZYS ZE NIE
oferenta) YOUTH HUMAN IMPACT

ul. Kazanska 18/30, 18-400 tomza
NIP: 712 214 13 87, R: 360530390

Zalacznik:

Data: 27.08.2018r

W przypadku gdy oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sadowym — potwierdzona za zgodnosc

z oryginatem kopia aktualnego wyciagu z innego rejestru lub ewidencji.




